
事前アンケート結果・各社の課題について

情報交換会の参加者に、改善・提案活動に関する事前アンケートを行いました。「改善・
提案活動に関して現状特に困っていること」という質問に対しては、下記の課題を選択す
る方が多い結果となりました。

１位 活動がマンネリ化している

２位 部門間の温度差が大きい

また、「情報交換会で他の参加者に聞いてみたいテーマ」という質問に対しては、下記項
目に多くの回答が集まりました。

・モチベーション向上策

・改善事例の社内展開・情報共有

・表彰制度・インセンティブ制度

・管理職の関与方法

皆さまの会社ではいかがでしょうか。
情報交換会では、事前アンケートで回答いただいたテーマの他にも、改善・提案活動の目
的（社内の位置づけ）や等級制度、活動の「やらされ感」を軽減するためにどのような工
夫ができるか等、様々な観点から意見交換が行われました。

参加者の声

情報交換会にご参加いただいた方からは、

「各社の評価の方法や考え方を知ることができ参考になった」

「自社の現状を客観的に捉えることができた」

「今後も機会があれば参加したい」等の感想をいただきました。

改善・提案研究会 会員対象
改善・提案活動 情報交換会 開催のご報告

２０２６年８月２５日（火）に、オンライン形式（Zoom）で会員企業向けの情報交換会が開催
されました。当日は５名の方にご参加いただき、各社が抱える改善・提案活動の課題について、
活発な意見交換が行われました。

ご参加いただいた皆さま、ありがとうございました！

改善・提案研究会では、今後も各社の改善・提案活動の活性化に役立つ様々なイベント等を企画
してまいります。今後とも本研究会を何卒よろしくお願い申し上げます。

／ 改善・提案研究会 事務局


	スライド 1

